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8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fihrt den Namen

”ASKO-Landesverband Wiener Arbeiter Turn- und Sportverband, kurz ASKO-Landesverband WAT*.

@)
2

®)

Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf das Bundesland Wien.

Er ist Mitglied der Arbeitsgemeinschaft fiir Sport und Kérperkultur in Osterreich (ASKO) und hat
die Funktion eines ASKO-Landesverbandes.

Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Forderung jeglicher Art von
korperlicher Betatigung der Menschen aller Altersgruppen und Bevdélkerungsschichten.

8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

@)

)

®)

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 3 und 4 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

Der WAT fordert die Tatigkeit der zugehorigen Vereine, Gruppen und Sektionen von Vereinen
und unterstitzt sie bei der ordnungsgemaRen und effektiven Durchfiihrung ihrer Aktivitaten.
Der WAT fordert die Tatigkeit seiner Mitglieder, der zugehorigen Vereine, Gruppen und
Sektionen von Vereinen und unterstiitzt sie bei der ordnungsgemdfen und effektiven
Durchfiihrung ihrer Aktivitaten.

Als ideelle Mittel dienen

a) Leibestbungen und sportliche Betatigung aller Art fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene

b) Veranstaltungen von Wettbewerben und sportlichen Veranstaltungen in allen Sportarten

€) Teilnahme an und Entsendung zu nationalen oder internationalen Wettbewerben, Turnieren
oder Meisterschaften und Trainingslagern

d) Projektierung und Abhaltung von Kursen, Schulungen, Aus- und Fortbildungen, Lehrgédngen,
Sportprojekten, Vortrdgen, Seminaren, Bildungs-, Fortbildungsreisen, Zusammenkiinften
oder Veranstaltungen zum Zwecke der Verbesserung der fachlichen Kenntnisse und
Informationen

e) Einrichtung und Erhaltung aktueller Fachliteratur

f) Herausgabe eines Mitteilungsblattes, anderer Druckwerke, sowie andere
Informationsmaterialien.

g) Erstellung, Gestaltung und Betreiben einer vereinseigenen Homepage sowie anderer
elektronischer Medien aller Art

h) Erwerb, Errichtung, Ausgestaltung, Betrieb und Fihrung von Leistungszentren oder
Ubungsstatten (bspw. Turnhallen, Sportanlagen, Vereinsheimen)

i) Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Organisationen

(4) Die hiezu erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Beitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitrage



b) Wettkampfgebihren, Lizenzen

¢) Subventionen und sonstige Férderungen 6ffentlicher und/oder privater Institutionen

d) Spenden, Sammlungen, Bausteinaktionen, Schenkungen, Erbschaften oder sonstigen
Zuwendungen aller Art

e) Einnahmen aus durchgefiihrten (Sport)Veranstaltungen aller Art

f) Einnahmen aus Werbung, von Sponsoren und der Verwertung von Urheberrechten oder
sonstiger Immaterialglterrechten

g) Einnahmen aus Vermietung, Verpachtung, Verkauf, sonstiger Uberlassung oder Betrieb von
Sportanlagen oder Teilen von diesen

h) Einnahmen aus Erteilung und Abhaltung von Unterricht, Abhalten von Lehrgangen, Kursen,
Prifungen etc.

i) Einnahmen aus Vermogensverwaltung, bspw. aus Kapitalvermogen, aus Beteiligungen an
juristischen Personen und Kapitalgesellschaften, aus Zinsertragen und Wertpapieren

8 4: Arten und Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des WAT sind:

a) ordentliche Mitglieder

b) auRerordentliche Mitglieder
C) unterstitzende Mitglieder
d) vertragliche Mitglieder

e) Ehrenmitglieder

Voraussetzung fir die Mitgliedschaft ist, dass das Mitglied die Statuten des WAT akzeptiert.

zu a)

Ordentliche Mitglieder kénnen Vereine, Sektionen, Untergruppen oder Zweigvereine werden, die
aus Einzelmitgliedern bestehen, deren Satzungen vereinsbehordlich genehmigt sind und mit den
Satzungen des WAT grundsatzlich nicht im Widerspruch stehen dirfen. lhr Sitz oder Tatigkeitsbereich
hat Wien zu sein und die hauptsachliche sportliche Betatigung ist in einem Wiener Fachverband
organisiert.

Fachsektionen, Untergruppen oder Zweigvereine kdnnen jedoch nur mit Zustimmung der Leitung
ihres Hauptvereines Mitglied werden. Mehrere Fachsektionen, Untergruppen oder Zweigvereine,
deren Zugehorigkeit zu einem Hauptverein erkennbar ist, gelten, auch wenn sie selbststdndig
vereinspolizeilich gemeldet sind, im WAT nur als ein Verein.

Ordentliche Mitglieder haben sich voll und unter besonderer Beachtung der jeweils giiltigen
nationalen und internationalen Anti-Doping- Bestimmungen an der Vereinsarbeit zu beteiligen.

In beriicksichtigungswiirdigen Fillen kann jedoch der Vorstand auch in Osterreich situierte Vereine
auf deren begriindeten Antrag als ordentliches Mitglied aufnehmen, wenn diese nicht alle in § 4 lit a
Abs 1 angefiihrten Kriterien erfillt.



zu b)

AuBerordentliche Mitglieder sind solche Vereine, die keine Fachverbandsbestatigung besitzen,
obwohl sie den unter Punkt a) enthaltenen Bedingungen entsprechen, sowie jene Vereine, welche
trotz Erfiillung der in § 4 lit a Abs 1 angeflihrten Kriterien nur einen Antrag auf Aufnahme als
auBerordentliches Mitglied stellen. Vereine, die ihren Sitz und Tatigkeitsbereich in einem anderen
Bundesland haben, kdnnen auRerordentliche Mitglieder werden. Die Aufnahme wird vom Vorstand
nach Erflllung der gleichen Aufnahmebedingungen (ohne Fachverbandsbestdtigung) wie sie fir
ordentliche Mitglieder bestehen, beschlossen.

AuBerordentliche Mitglieder konnen weiters alle physischen Personen sowie juristischen Personen
und rechtsfahigen Personengesellschaften werden, welche sich nicht voll oder nur befristet (jedoch
gleichfalls und unter besonderer Beachtung der jeweils gliltigen nationalen und internationalen Anti-
Doping-Bestimmungen) an der Vereinsarbeit oder an den vom Verein unterstitzten Aktivitdten
beteiligen.

zuc)

Unterstiitzende Mitglieder kénnen alle physischen Personen sowie juristischen Personen und
rechtsfahigen Personengesellschaften werden, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines
Mitgliedsbeitrags ohne vertragliche Gegenleistung fordern. Diese erhalten das Recht, wahrend der
Dauer ihrer Mitgliedschaft die Bezeichnung "Forderer des ...... " bzw. allfallige Vereinslogos mit dem
Hinweis ihrer Férdererstellung (auch in ihrem geschaftlichen Bereich) verwenden zu kénnen.

zu d)

Vertragliche Mitglieder (Partnermitglieder) kdnnen alle physischen Personen sowie juristischen
Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften werden, die die Vereinstatigkeit durch Zahlung
eines Sponsorbeitrags fordern. Diese erhalten das Recht, wahrend der Dauer ihrer Mitgliedschaft die
Bezeichnung "Offizielle/r Vertragspartnerin/Offizielle/r Partnerin/Offizielle/r Sponsorin des ...... "
bzw. allfillige Vereinslogos mit dem Hinweis ihrer Vertragspartnerschaft (auch in ihrem
geschéftlichen Bereich) verwenden zu kénnen.

zue)

Zu Ehrenmitgliedern kénnen von der Hauptversammlung lber Antrag des Vorstandes Personen
gewahlt werden, die sich um den Sport in Wien besondere Verdienste erworben haben. Die Wabhl
wird in einer Urkunde festgehalten, die der/dem Gewahlten ausgefolgt wird.

(2) Uber die schriftlich zu stellende Aufnahme von ordentlichen, auRerordentlichen,
unterstitzenden und vertraglichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen,
auBerordentlichen und unterstitzenden Mitgliedern durch die Vereinsgriinderinnen, im Fall
eines bereits bestellten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung
des Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch
die (definitive) Aufnahme ordentlicher, auBerordentlicher und unterstitzender Mitglieder bis
dahin durch die Griinderlnnen des Vereins.

8 5: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Verlust der Rechtspersonlichkeit bei juristischen Personen und
rechtsfahigen Personengesellschaften, bei Sektion, Untergruppen durch deren (vereinsinterne)
Auflésung, bei natlrlichen Personen durch den Tod, oder bei allen durch Ablauf einer allfalligen
Befristung, freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.



)
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(4)
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(®)

9)

8 6:

M)

)

Der freiwillige Austritt kann nur zum Ende des Beitragsjahres, das ist der 31.12. jeden Jahres,
erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 3 Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden.
Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fir die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maligeblich.

Der Vorstand kann mit einfacher Stimmenmehrheit ein Mitglied ausschliel3en, wenn dieses trotz
zweimaliger schriftlicher Mahnung, unter Setzung einer angemessenen Nachfrist, langer als
sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberiihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit, auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen
unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden. Darunter fallt bspw. auch, wenn ihm zuzurechnende
Personen (bspw. gesetzliche oder  gewillkiirte Vertreterinnen, Trainerlnnen,
Mitarbeiterlnnenoder Mitglieder eines Vereinsmitglieds) derartiges vereinsschadigendes oder
unehrenhaftes Verhalten setzen, und das Vereinsmitglied trotz Aufforderung diese Person aus
dem Vereinsmitglied nicht binnen 2 Monaten selbst ausschlie8t bzw. deren (Vertrags)Beziehung
beendet. Der Vorstand kann aber mit einfacher Stimmenmehrheit ein Mitglied ohne vorherige
Ermahnung jedenfalls mit sofortiger Wirkung ausschlieRen, wenn sich dieses Mitglied oder die
ihm zuzurechnenden Personen in der Offentlichkeit oder in fiir Dritte wahrnehmbarer Weise
Uber dem Verein, seine Tatigkeit, seine Funktiondrinnen bzw. seine Mitglieder oder
Sponsorinnen in einer die zumutbare Kritik Gberschreitenden Art und Weise duRert oder dieses
Mitglied die nach den Vereinsbeschliissen oder anderen vertraglichen Vereinbarungen
Ubernommenen Verpflichtungen nicht erfiillt, wobei im Falle derartiger Ausschliisse das Mitglied
das Recht auf Inanspruchnahme der Vereinsleistungen oder Unterstitzung durch den Verein
oder seinen Mitgliedern mit dem Ausspruch des Ausschlusses sofort verliert.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der
Hauptversammlung Uiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

Gegen den Ausschluss steht dem betroffenen Mitglied innerhalb von 30 Tagen das Recht der
Berufung beim Schiedsgericht zu.

Im Falle der Beendigung der Mitgliedschaft hat das Mitglied die Mitgliedskarte dem Verein
sowie ihm allenfalls vom Verein Uberlassene Gegenstdnde binnen 14 Tagen zurlickzugeben.
Weiters darf es die Markenzeichen des WAT nicht weiterverwenden.

Nach Beendigung der Mitgliedschaft haben ausgeschiedene Mitglieder weder auf
Riickerstattung von Mitgliedsbeitragen noch auf das Verbandsvermégen Anspruch.

Im Falle eines Austrittes bzw. eines Ausschlusses bleibt die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrage hievon unberihrt bzw. erfolgt keine Riickerstattung bereits
geleisteter Betrage und Geblihren.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, im Umfang ihrer jeweiligen Mitgliedschaft bzw. unter Beachtung
allenfalls bestehender Verhaltensordnungen oder vertraglicher Regelungen mit dem WAT an
allen Veranstaltungen des WAT teilzunehmen und die Einrichtungen des WAT zu beanspruchen

bzw die von diesem unterstiitzten Aktivitaten zu beeinspruchen.

Das Stimmrecht in der Hauptversammlung ist unter § 8 geregelt.
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(4)
®)

(6)
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(8)

)

(10)

(11)

Das passive Wahlrecht steht nur den volljdhrigen ordentlichen oder aulerordentlichen
Mitgliedern der ordentlichen oder auRerordentlichen Vereinsmitglieder zu, soweit in den
Statuten nichts anderes bestimmt wird (Rechnungspriiferinnen). Die aufrechte Mitgliedschaft
zum Vereinsmitglied sowie die Unterstiitzungserklarung von zumindest von 5
Vereinsmitgliedern ist nachzuweisen, widrigenfalls eine diesbezligliche Nominierung im
Wahlvorschlag nicht aufzunehmen ist.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Hauptversammlung unter Bekanntgabe der Tagesordnungspunkte verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Hauptversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter
Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche
Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand lber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung)
zu informieren. Geschieht dies in der Hauptversammlung, sind die Rechnungspriferinnen
einzubinden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnte. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder
des WAT haben diese Verpflichtung in geeigneter Weise an ihre eigenen Mitglieder zu
Ubertragen.

Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane sowie die
nationalen und internationalen Bestimmungen, Verhaltens- und Wettkampfordnungen,
insbesondere die Anti-Doping-Bestimmungen, zu beachten. Die ordentlichen, auBerordentlichen
und unterstltzenden Mitglieder sind weiters zur plinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in
der jeweils beschlossenen Hohe verpflichtet,-wobei der Mitgliedsbeitrag aus der Zentralabgabe
des ASKO, beschlossen in deren Hauptversammlung, und dem Vereinsbeitrag bzw einem
allfilligen Sparte-/Sektionsbeitrag besteht. Der WAT ist verpflichtet, die Zentralabgabe der von
ihm eingehobenen Mitgliedsbeitrdage entsprechend den Terminvorschlagen des Vorstandes des
ASKO an das Generalsekretariat des ASKO weiterzuleiten. Die vertraglichen Mitglieder sind zur
Erfillung der in den jeweiligen vertraglichen Vereinbarungen getroffenen Verpflichtungen
verpflichtet.

Die Vereinsmitglieder stimmen fir sich und ihre Mitglieder der Erfassung, Verarbeitung und
Ubermittlung der personenbezogenen Daten von ihnen und ihren Mitgliedern im Sinne des
jeweils giiltigen Datenschutzgesetzes in Osterreich bzw. der jeweils giiltigen Standard- und
Musteranwendung fir Mitgliederverwaltung durch den WAT zu und erteilen insbesondere ihre
Zustimmung zur Ubermittlung dieser personenbezogenen Daten an Zweig- oder
Mitgliedsvereine, (ibergeordnete Vereine sowie an nationale oder internationale
(Dach)Verbande des WAT zu vereinsinternen Zwecken bzw. auch an Dritte, sofern dies fir die
Erlangung von Sportausiibungsberechtigungen, Spielerlnnenpdssen oder Lizenzen oder
Teilnahmen an Wettbewerben und Veranstaltungen oder (Sport)Férderungen erforderlich ist,
durch den WAT, wobei sie sich verpflichten, dem WAT alle fiir seine Aufgabenerfiillung
erforderlichen personenbezogenen Daten zu erteilen.

Weiters stimmen die Vereinsmitglieder fiir sich und ihre Mitglieder einer allfalligen Herstellung
sowie Veroffentlichung, Verbreitung Vervielfaltigung, Verwendung und Verwertung der von
diesen im Rahmen ihrer Mitgliedschaft, bspw. bei Teilnahme an Vereinsveranstaltungen



(12)

(13)

(worunter auch Turniere und Meisterschaften samt Vor-, Nachbereitungs- und Reisezeit zu
verstehen sind) hergestellten Fotografien bzw. Bilddokumente, welcher Art auch immer, durch
den WAT oder den jeweiligen Fotografen zu, und libertragen in diesem Umfang die dem
jeweiligen  Vereinsmitglied bzw. deren Mitgliedern zustehenden diesbeziiglichen
(Verwertungs)Rechte unentgeltlich an den WAT bzw. dem jeweiligen Fotografen dieser Bilder.
Diese Zustimmung gilt auch fir die Namensnennung im Zuge der Berichterstattung und
insbesondere flir die Verwertung und Verwendung dieser Fotos fir (auch kommerzielle)
Werbezwecke des WAT und/oder seiner Zweig- und/oder Mitgliedsvereine und/oder seiner
Ubergeordneten Vereine und/oder seiner Dachverbidnde und/oder seiner Sponsorinnen oder
Forderinnen, welcher Art auch immer, bspw. auf der vereinseigenen Homepage,
veroffentlichten Medienberichten, oder Werbeeinschaltungen.

Informationen an die Mitglieder, welcher Art auch immer (auch Einladungen zu
Hauptversammlungen), konnen vom Vorstand per Post oder mittels Telefax oder per E-Mail (an
die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) oder mittels
schriftlichem Aushang im Vereinsbiiro oder mittels Veroffentlichung auf der vereinseigenen
Homepage oder im vereinseigenen Mitteilungsblatt erfolgen und gelten ab dann den jeweiligen
Mitgliedern als zugestellt bzw. bekannt.

Der Vorstand kann in bericksichtigungswirdigen Fallen Vereinsmitglieder von der Entrichtung
des Mitgliedsbeitrages ganz oder teilweise fiir maximal 12 Monate befreien. Weiters kann der
Vorstand Vereinsmitglieder auf deren Ersuchen die Entrichtung des Jahres-Mitgliedsbeitrages in
4 gleichen Teilbetragen (vierteljahrlich) gestatten.

8 7: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Hauptversammlung (8§88 und 9), der Vorstand (§§10 bis 11), das
Aufsichtsgremium (§12), die Rechnungspriiferinnen (§13), das Schiedsgericht (§ 14).

§ 8: Hauptversammlung

@)

)

®3)
(4)

®)

Die Hauptversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Hauptversammlung findet alle vier Jahre statt.

Bei der Hauptversammlung sind alle Mitglieder (durch ihre vertretungsbefugten Organe), die
Mitglieder des Vorstandes, des Aufsichtsgremiums, die Rechnungspriiferinnen, sowie geladene
Gaste, teilnahmeberechtigt.

An der Hauptversammlung sind jedoch nur ordentliche Delegierte stimmberechtigt.
Jedes ordentliche Vereinsmitglied stellt ungeachtet seiner Mitgliederzahl eine/n
stimmberechtigte/n ordentliche/n Delegierte/n.

Dariiber hinaus stellt jedes ordentliche Vereinsmitglied, welches am 31.7. des Jahres (bzw. des
Vorjahres, bei einer Hauptversammlung vor dem 31.7.) der jeweiligen Hauptversammlung mehr
als 50 Mitglieder hat, nach dem nachstehenden Schliissel noch weitere stimmberechtigte
ordentliche Delegierte. Es werden aber bei der Berechnung nur jene Mitglieder berlicksichtigt,
welche dem Verein unter namentlicher Bekanntgabe und fristgerechter Bezahlung des
anteiligen Mitgliedsbeitrages bis zum 31.7. des Jahres der jeweiligen Hauptversammlung
genannt und nachgewiesen wurden. Der Verein verpflichtet sich, die ihm in diesem Wege
mitgeteilten Namen nur fiir diese Delegiertenberechnung zu verwenden. Jedes Mitglied hat
dafiir Sorge zu tragen, dass ihre Mitglieder dieser Datenverwendung zustimmen.

von 50 bis 100 Mitglieder eine weitere stimmberechtigte ordentliche Delegierung
von 101 bis 150 Mitglieder eine weitere stimmberechtigte ordentliche Delegierung



(6)

()

(8)

9)

von 151 bis 200 Mitglieder eine weitere stimmberechtigte ordentliche Delegierung
von 201 bis 250 Mitglieder eine weitere stimmberechtigte ordentliche Delegierung

ab 251 Mitglieder pro 50 weitere Mitglieder je eine weitere stimmberechtigte
ordentliche Delegierung

Mehrere Sektionen ein und desselben Mitglieds zahlen im WAT nur als ein Mitglied und haben
sohin nur eine Stimme nach § 8 (4), jedoch gilt § 8 (5) hinsichtlich der Mitgliederzahlen und
damit moglicher weiterer stimmberechtigter ordentlicher Delegierungen sinngemal.

Die namentliche Bekanntgabe der Delegierten muss bis zwei Wochen vor der
Hauptversammlung an den WAT erfolgen.

Die Mitglieder sind jedoch berechtigt, fir jede ihnen zufallende Stimme eine(n) eigenen
Delegierte(n) zu entsenden. Der Delegierte muss jedoch Mitglied des ordentlichen
Vereinsmitglieds und volljahrig sein. Es kénnen jedoch mehrere (Delegierten)Stimmen von nur
einer Person abgegeben werden. Die Vertreter/innen der Mitglieder sind zur
Hauptversammlung satzungsmaRig zu bevollmachtigen. Liegt diese schriftliche —Vollmacht vor
der Hauptversammlung nicht auf, so besitzt dieses Vereinsmitglied kein Stimmrecht. Ein(e)
Delegierte(r) darf nicht mehrere Vereine (bzw. Sektionen, Untergruppen, Zweigvereine von
verschiedenen Vereinen) vertreten.

Jede/r stimmberechtigte ordentliche Delegierte kann sein/ihr Stimmrecht im Wege einer
schriftlichen Bevollmachtigung auf ein anderes Mitglied des Vereinsmitglieds Gbertragen. Dies
ist dem Verein vor Beginn der Hauptversammlung unter Vorlage der schriftlichen
Bevollmachtigung nachzuweisen.

Eine auRerordentliche Hauptversammlung findet auf

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Hauptversammlung,

b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Vereinsmitglieder,

¢) Verlangen der Rechnungsprifer oder von einen der Rechnungspriiferinnen

d) Verlangen des Aufsichtsgremiums,

e) Beschluss des Aufsichtsgremiums,

f) Beschluss der Rechnungspriferinnen,

g) Beschluss eines/r gerichtlich bestellten Kurators/in

h) Verlangen des ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds, wenn der Vorstand seine Stelle nicht
binnen einem Monat ab angezeigtem Ausschreiben durch ein anderes, wahlbares Mitglied
kooptiert hat, jedoch eingeschrankt auf den einzigen Tagesordnungspunkt ,Neuwahl eines
Vorstandsmitglieds”.

binnen vier Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Hauptversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens drei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
(an die vom Mitglied dem WAT bekannt gegebene Anschrift, Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse)
oder mittels schriftlichem Aushang im Vereinsbiiro des WAT oder Veroffentlichung auf der
vereinseigenen Homepage oder im vereinseigenen Mitteilungsblatt des WAT einzuladen. Die
Ladung kann auch fiur die Mitglieder Uber ihre mitgeteilten Delegierten erfolgen. Die
Anberaumung der Hauptversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 8 lit. a—d), durch das Aufsichtsgremium
(Abs. 8 lit e), durch die/einen Rechnungspriferin/nen (Abs 8 lit f) oder durch eine/n gerichtlich
bestellte/n Kuratorin (Abs. 8 lit g) oder durch das ausgeschiedene Vorstandsmitglied (Abs. 8 lit
h).
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Antrage zur Hauptversammlung bzw. Aufnahme weiterer Tagesordnungspunkte sind
mindestens sieben Tage vor dem Termin der Hauptversammlung beim Vorstand schriftlich,
mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen. Diese sind aber nur dann in die Tagesordnung
aufzunehmen bzw. in der Hauptversammlung zu behandeln, wenn sie von mindestens 3
ordentlichen Vereinsmitgliedern, 10 aullerordentlichen Mitgliedern oder 10 Delegierten
unterschrieben sind.

Gultige Beschlisse — ausgenommen solche (ber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Hauptversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Die Hauptversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen Stimmberechtigten
beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Hauptversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, wobei Stimmenthaltungen nicht als
glltige Stimmen gelten. Die Abstimmung hat offen mit Handzeichen zu erfolgen, sofern die
Mehrheit der in der Hauptversammlung anwesenden Vereinsmitglieder nicht eine geheime
Abstimmung beschlieRt. Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf
Einberufung einer auBerordentlichen Hauptversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung
gefasst werden. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein
aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fihrt der/die PrasidentIn, bei dessen/deren Verhinderung
eine/r seiner Stellvertreterinnen. Wenn auch das nicht moglich ist, so fiihrt das an Jahren dlteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Das Rederecht steht nur ordentlichen Delegierten, Ehren-Mitgliedern sowie den
Vorstandsmitgliedern, den Mitgliedern des Aufsichtsgremiums und den Rechnungspriiferinnen
zu, wobei eine Beschrankung der Redezeit in der Hauptversammlung von der Mehrheit der
anwesenden Vereinsmitglieder beschlossen werden kann.

Bei beabsichtigter Anderung der Statuten ist deren wesentlicher Inhalt anzugeben.

§ 9: Aufgaben der Hauptversammlung

Der Hauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Wahl der Kommissionen (Wahlkommission und Antragsprifungskommission). Der Vorstand
erstellt fir die Kommissionen die Vorschldge. Eine Nominierung ist von mindestens 5
ordentlichen Mitgliedern zu unterstiitzen, bevor diese als Wahlvorschlag aufgenommen wird.
Die Wahlkommission hat drei Mitglieder und wahlt aus ihrer Mitte selbst den/die
Vorsitzende/n. Diese/r erstattet die Wahlvorschldge der Hauptversammlung.

b) Beschlussfassung Gber den Voranschlag;

C) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

d) Entgegennahme der Berichte des Vorstandes und Beschlussfassung tiber dessen Berichte

e) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsgremiums, der
Rechnungspriifer und allenfalls des Abschlussprifers;

f) Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Rechnungspriferinnen und Verein; -

g) Entlastung des Vorstands;

h) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage nach MaRgabe von § 11 Abs 2 lit | und m);

i) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

J) Beschlussfassung tUber Statutendanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins
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k) Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

Die Hauptversammlung gibt sich ihre Geschaftsordnung selbst.

§ 10: Vorstand

@)

2

®)

(4)

®)

(6)

()

Der Vorstand besteht

aus dem/der PrasidentIn und seinen Stellvertreterinnen,
dem/der Finanzreferentln und seinem/r Stellvertreterln,
dem/der Schriftfihrerin und seinem/r Stellvertreterln,
dem/der sportlichen Leiterln und seinem/r Stellvertreterin,
sowie allenfalls aus einem oder mehreren Vorstandsmitgliedern

Der Vorstand wird von der Hauptversammlung gewahlt. Eine Nominierung zum Vorstand ist von
mindestens 5 ordentlichen Mitgliedern zu unterstiitzen, bevor diese als Wahlvorschlag
aufgenommen und zur Wahl gebracht wird.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden oder Riicktrittserklarung eines Mitglieds die Pflicht binnen 3
Monaten, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche
Genehmigung in der nachstfolgenden Hauptversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand
ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tberhaupt, oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
oder erfolgt binnen 3 Monaten keine entsprechende Kooptierung, so ist jede/r
Rechnungspriferin verpflichtet, unverziglich eine auRerordentliche Hauptversammlung zum
Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriiferinnen
handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziglich die Bestellung eines/r Kuratorin beim zustdndigen Gericht zu beantragen, der/die
umgehend eine auBerordentliche Hauptversammlung einzuberufen hat. Im Falle, dass die Stelle
des ausgeschiedenen Mitglieds des Vorstandes nicht binnen 3 Monaten durch ein anderes
wahlbares Mitglied im Wege einer Kooptierung besetzt worden ist, hat das ausgeschiedene
Mitglied darlber hinaus das Recht, entweder selbst eine auBerordentliche Hauptversammlung
mit diesem Tagesordnungspunkt einzuberufen, oder eine/n der Rechnungspriferinnen zu
ersuchen, eine aullerordentliche Hauptversammlung mit diesem Tagesordnungspunkt
einzuberufen.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt vier Jahre; Mehrfache Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszuliben.

Der Vorstand wird vom/von der Prisidentin, bei Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer
Stellvertreterinnen, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dies auf unvorhersehbar lange
Zeit nicht absehbar, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen. Dariiber
hinaus ist eine Sitzung jedenfalls immer dann einzuberufen, wenn es 4 Vorstandsmitglieder
verlangen. Diese Sitzung ist sodann binnen 10 Tagen einzuberufen. Den Vorsitz fuhrt der/die
PrasidentIn, bei Verhinderung einer seiner/ihrer Stellvertreterin. Ist auch diese/r verhindert,
obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem
Vorstandsmitglied, das die tibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen anwesend ist. Der Vorstand soll zur Erledigung seiner Aufgaben mindestens

finf Sitzungen im Jahr abhalten. Der Vorstand hat sich eine eigene Geschaftsordnung zu geben.

Der Vorstand kann zu seinen Beratungen oder Sitzungen jederzeit andere Personen zuziehen.
Diese haben aber kein Stimmrecht im Vorstand.
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)

(10)

(11)

(12)

(13)

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

Schriftliche Beschlussfassungen des Vorstandes im Umlaufwege sind zulassig, sofern nicht ein
Vorstandsmitglied einer derartigen Beschlussfassung schriftlich widerspricht. In einem solchen
Fall ist sodann binnen 10 Tagen eine Sitzung einzuberufen

Dem Vorstand obliegt die Bestellung und Enthebung des/der Generalsekretdrin sowie die
Anstellung von hauptberuflichen Mitarbeiterinnen.

Der Vorstand hat Uber seine Beschliisse der Hauptversammlung und dem Aufsichtsgremium zu
berichten.

AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 12) und Ricktritt (Abs. 13).

Die Hauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
der Funktion entheben. Davor bedarf es aber einer 2/3 Mehrheit in einer diesbezliglich
einberufenen (a.o) Hauptversammlung. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands
bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an die
Hauptversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 3)
eines/einer Nachfolgerln wirksam.

8 11: Aufgaben des Vorstands und einzelner Vorstandsmitglieder

M)

2

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

In den Wirkungsbereich des Vorstandes fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender  Aufzeichnung  der  Einnahmen/Ausgaben und Fihrung  eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

b) Erstellung des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

€) Vorbereitung und Einberufung der Hauptversammlung in den Féllen des § 8 Abs. 1 und
Abs. 8 dieser Statuten;

d) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss;

e) Verwaltung des Vereinsvermégens;

f) Ausarbeitung einer Geschaftsordnung fir den Vorstand samt allfilliger Er- bzw
Einrichtung eines Prasidiums innerhalb des Vorstandes, welches vom Vorstand unter
Nutzung einer allfalligen Geschaftsstelle mit den laufenden Geschaften beauftragt werden
kann,

g) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen, auBerordentlichen, unterstiitzenden und
vertraglichen Vereinsmitgliedern;

h) Abschluss und Aufldsung von Vertrdgen aller Art, insbesondere Sponsorvertriage sowie
Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins,

i) Einrichtung von Ausschissen bzw. Bestellung der Ausschussmitglieder. Diese Ausschisse
kénnen in regelmaRigen Abstdnden oder nach Bedarf tagen und sich mit verschiedenen
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®)

(4)

(®)

(6)

()

Arbeitsgebieten zu befassen haben. Sollten derartige Ausschiisse eingerichtet werden, hat
sich diese ihre Geschéaftsordnung selbst zu geben. Diese bedarf aber der Genehmigung
des Vorstandes. Den Ausschiissen kénnen auch Mitglieder des Vorstandes angehéren.

j) Organisation und Vermarktung von Sportveranstaltungen samt Festlegung
entsprechender Turnier-, Teilnahme- und Wettkampfordnungen bzw.
Teilnahmegeblihren.

k) Schaffung oder Anmietung von Trainings- und Ausbildungsstitten fir sportliche
Aktivitditen sowie Erstellung von Entsende- bzw. Foérderrichtlinien fiir sportliche
Aktivitaten und Unterstltzungen fir ordentliche und auRerordentliche Vereinsmitglieder
bzw. allenfalls andere unterstiitzungswiirdige Personen oder Projekte in Wien samt
Festlegung der Uberpriifungsmodalititen.

I) Die allfallige jahrliche Indexanpassung der von der Hauptversammlung beschlossenen
Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrage fir ordentliche, auBerordentliche und
unterstitzende Mitglieder nach dem VPI 2005, Ausgangsbasis Janner 2012,
Vergleichswert Janner des jeweils beginnenden Kalenderjahres, wobei der neue Beitrag
frihestens bei der Abrechnung des nachsten Jahres Anwendung findet.

m) Die einseitige Erhdhung der von der Hauptversammlung beschlossenen Beitrittsgebiihren
und Mitgliedsbeitrdage fir ordentliche, auBerordentliche und unterstiitzende Mitglieder
aus  wichtigen  Griinden (bspw. Erhéhung von  Sportanlagenbeniitzungs-
/Teilnahmegebihren), wobei der Vorstand Uber diese vorgenommene Erhéhung in der
nachsten ordentlichen Hauptversammlung abzustimmen lassen hat.

n) Beschlussfassung liber den Beitritt oder Austritt des Vereins als Mitglied nationaler oder
internationaler Organisationen;

0) Uber alle Angelegenheiten, die liber die hier angefiihrten Kompetenzen hinausgehen
und nicht ausdriicklich der Hauptversammlung vorbehalten sind, sind Entscheidungen
zu treffen. Sind in dringenden Angelegenheiten Entscheidungen notwendig, so kdnnen
diese von einem der Zeichnungsberechtigten getroffen werden. Diese Entscheidungen
sind in der nachsten Vorstandssitzung dem Vorstand zur Genehmigung vorzulegen.

Der/die Prasidentin vertritt den Verein nach auRen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bedirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Prasidentin und des/der Schriftflihrerin,
in Geldangelegenheiten (vermégenswerte Dispositionen) des/der Prasidentln und des/der
Finanzreferentin.

Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines
anderen Vorstandsmitglieds, sowie der Zustimmung des Aufsichtsgremiums. Die Zustimmung
des Aufsichtsgremiums kann jedoch bei Gefahr in Verzug oder dem Erfordernis eines raschen
Handelns auch nachtraglich eingeholt bzw. erteilt werden, wobei dies jedoch vom Vorstand
entsprechend zu begriinden ist.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieflich von den in Abs. 3 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

Bei Gefahr in Verzug ist der Prasident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bediirfen diese jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

Der Vorstand ist berechtigt, gleichfalls eine hauptamtliche Geschéftsstelle des Vereins
einzurichten. Diese ist das Hilfsorgan des Vorstands. Sie erledigt alle mit der Fiihrung des
sportlichen und administrativen Betriebs zusammenhdngende Angelegenheiten nach den
Weisungen des Vorstands. Der Vorstand kann eine bindende Geschaftsordnung fiir die
Geschaftsstelle erlassen.
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9)

(10)

(11)

Der Vorstand ist berechtigt, zur Filhrung der Geschaftsstelle geeignete Personen hauptamtlich
anzustellen bzw. zu kindigen. Der/die Leiterln der Geschaftsstelle hat die Bezeichnung
"Generalsekretar/in" zu fiihren. Der Vorstand kann weitere Bereichsleiterinnen fiir spezielle
Aufgabenbereiche hauptamtlich anstellen.

Die Geschaftsstelle ist dem Vorstand unterstellt und diesem verantwortlich.

Die Geschaftsstelle bzw. deren Leiterin haben den Vorstand bei der Erstellung des Budget zu
unterstitzen bzw. die Einhaltung des vom Vorstand bzw. der Hauptversammlung beschlossenen
Budgets/Budgetvoranschlag ~ sowie  der  Entsende- und Forderrichtlinien  samt
Vergabemodalitaten zu berwachen und allfdllige Abweichungen in regelmafligen Abstanden
dem Vorstand zu berichten. Auch haben diese den/die Finanzreferentin bei der
ordnungsgemalien Flihrung der Vereinskasse und der Buchhaltung zu unterstiitzen. Sie haben
alle buchmaRigen Behelfe zur Klarstellung und Rechnungslegung zeitgerecht zu erstellen.

Der/die Leiterln der Geschéaftsstelle ist dem Vorstand fur die wirtschaftliche und
organisatorische Flihrung der Geschéaftsstelle verantwortlich.

Der/die LeiterIn der Geschéftsstelle darf nicht Mitglied des Vorstands sein.

Der/die Leiterln der Geschéftsstelle ist zu den Vorstandssitzungen einzuladen bzw. kann er/sie
bei diesen stets anwesend sein. Er/Sie hat aber aus seiner /ihrer Funktion als Leiterln der
Geschaftsstelle kein Stimmrecht im Vorstand.

Der/die PrasidentlIn fiihrt den Vorsitz in der Hauptversammlung und im Vorstand.

Der/die Schriftfiihrerin fihrt die Protokolle der Hauptversammlung und des Vorstands und in
sonstigen Sitzungen/Besprechungen, sofern ein entsprechender Vorstandsbeschluss vorliegt.

Der/die Finanzreferentin ist fiir die ordnungsgemé&Re Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Prasidentin, des/der Schriftfiihrerin oder
des/der FInanzreferentIn die Stellvertreter.

8 12: Aufsichtsgremium

@)

)

®)

(4)

Von der Hauptversammlung wird auf die Dauer von vier Jahren das ,Aufsichtsgremium®
gewahlt. Es ist das , Aufsichtsorgan” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.

Das Aufsichtsgremium besteht aus mindestens 9 Mitgliedern. Diese miissen ordentliche oder
aullerordentliche Mitglieder eines Vereinsmitglieds des WAT und volljahrig sein und dirfen
keinem Organ des WAT — mit Ausnahme der Hauptversammlung - angehoren. Mehrfache
Wiederwahl ist moglich.

Das Aufsichtsgremium wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzende und zwei Stellvertreterinnen.
Es gibt sich seine Geschéaftsordnung selbst. Es entscheidet in Beschliissen und fasst seine
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag. Umlaufbeschliisse sind - soweit von der Geschéaftsordnung
vorgesehen - zulassig. Der/die Vorsitzende hat ber die Beschliisse dem Vorstand zu berichten.

Das Aufsichtsgremium hat aber wenigstens 3-mal jahrlich Sitzungen abzuhalten. Diese werden
vom/von der Vorsitzenden, der/die auch den Vorsitz fiihrt, unter Einhaltung einer mindestens 7-
tagigen Einberufungsfrist einberufen. Die Mitglieder haben ihr Amt nach bestem Wissen und
Gewissen auszuiben und sind in der Auslibung ihres Amtes unabhangig und weisungsfrei.
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(6)

()

(®)

Die Mitglieder des Aufsichtsgremiums sind jedoch fiir ihre in diesem Aufsichtsorgan getroffenen
Entscheidungen eigenverantwortlich. Eine Verantwortung oder Haftung des sie entsendenden
Vereins flr die von ihnen in diesem Aufsichtsorgan getroffenen Entscheidungen besteht nicht,
auBer wenn sie in Erflllung einer, ihnen vom entsendenden Verein erteilten Weisung oder
Auftrages, Entscheidungen in diesem Aufsichtsorgan treffen.

Das Aufsichtsgremium Uberwacht die Geschaftsfiihrung des Vorstandes und es bedarf fir

folgende Geschafte des Vorstandes jedenfalls der vorherigen Zustimmung des

Aufsichtsgremiums:

a) Erwerb, Verkauf und Belastung von Liegenschaften, Superadifikaten und Baurechte

b) Erwerb, Verkauf, Stilllegung von Unternehmen und Betrieben

C) Investitionen, die im einzelnen € 50.000,00 und im Geschaftsjahr insgesamt € 350.000,00
libersteigen.

d) Aufnahme oder Gewahrungen von Krediten und Darlehen, die im einzelnen € 20.000,00 und
im Geschaftsjahr insgesamt € 100.000,00 Gbersteigen

e) Abschluss von Miet- oder Pachtvertragen, wenn die jahrlichen Belastungen oder Einkinfte €
25.000,00 lbersteigen

f) Abschluss von Dienstvertragen und/oder Werkvertrdgen aller Art, wenn die jdhrlichen
Belastungen (samt aller Nebenkosten) pro Vertrag € 30.000,00 oder einmalig € 300.000,00
Ubersteigen

g) Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und den im Eigentum (auch Miteigentum)
oder sonstigen Einflussbereich des Vereines stehenden Unternehmen, Vereine oder sonstige
Kapital-, oder Personengesellschaften.

Das Aufsichtsgremium kann jederzeit den Vorstand bzw. einzelne Mitglieder sowie die
Rechnungspriferinnen zu Sitzungen einladen und befragen. Das jeweils eingeladene
Vorstandsmitglied bzw. der Rechnungspriifer hat dieser Einladung Folge zu leisten bzw. die
Fragen wahrheitsgemall zu beantworten. Auch sind allenfalls die geforderten bzw.
erforderlichen Unterlagen zu libergeben.

Des Weiteren kann das Aufsichtsgremium jederzeit eine auflerordentliche Hauptversammlung
einberufen oder Gber den Vorstand einberufen lassen. In diesem Fall hat es die Tagesordnung zu
bestimmen.

Sollte ein Mitgliedsverein aus dem WAT ausscheiden, welches in das Aufsichtsgremium ein
Mitglied entsendet hat, hat das diesbeziigliche Mitglied im Aufsichtsgremium seine Funktion
binnen 1 Monat zurilickzulegen. In diesem Fall bzw. bei sonstigem Ausscheiden eines gewahlten
Mitglieds, fur das § 10 Abs 11-13 sinngemal anzuwenden ist, hat das Aufsichtsgremium das
Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche
Genehmigung in der nachstfolgenden Hauptversammlung einzuholen ist. Fallt das
Aufsichtsgremium ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung Uberhaupt, oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist der Vorstand verpflichtet, unverziglich eine
auBerordentliche Hauptversammlung zum Zweck der Neuwahl des Aufsichtsgremiums
einzuberufen. Sollte der Vorstand handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines/einer Kuratorin beim zustdndigen
Gericht zu beantragen, der/die umgehend eine auRerordentliche Hauptversammlung
einzuberufen hat.

8 13: Rechnungspriferinnen

(1)

Von der Hauptversammlung werden auf die Dauer von vier Jahren 5 Rechnungspriferinnen
gewahlt. Mehrfache Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriferinnen dirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Hauptversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

ist. Die Rechnungspriferinnen missen nicht Mitglied des WAT oder Mitglieder eines
Vereinsmitglieds des WAT sein.

Den Rechnungspriiferinnen obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und
die statutengemalle Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriiferinnen die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriferinnen haben dem Vorstand und dem Aufsichtsgremium, sowie der
Hauptversammlung Uiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriiferinnen und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Hauptversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 10
Abs. 11 bis 13 sinngemaR.

Die Rechnungspriiferinnen sind gleichfalls auf schriftliches Ersuchen des WAT berechtigt bzw.
verpflichtet, die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der Finanzgebarung jedes, als
Mitglied angeschlossenen Vereines, im Hinblick auf die Ordnungsmaligkeit der
Rechnungslegung und die statutengemaRe Verwendung der Mittel zu priifen. Diesbeziglich
haben die Statuten der Vereinsmitglieder des WAT allenfalls Entsprechendes vorzukehren. Auch
in diesem Fall hat der Vorstand des betroffenen Mitgliedsvereines den Rechnungsprifern des
WAT die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer sind auch berechtigt, dem Vorstand und dem Aufsichtsgremium des WAT Uber
das Ergebnis dieser Priifung zu berichten.

Ein/e unabhangige/r und unbefangene/r Abschlusspriferin (§ 22 Abs. 2 VerG) ist von der
Hauptversammlung fiir vier Jahre zu bestellen, wenn in zwei aufeinander folgenden
Rechnungsjahren die gewdhnlichen Einnahmen oder gewdhnlichen Ausgaben jeweils
hoher als drei Millionen Euro waren; ist eine Bestellung noch vor der nachsten
Hauptversammlung notwendig, so hat das Aufsichtsgremium eine/n Abschlusspriferin
zu bestellen.

Wurde ein/e Abschlusspriferin bestellt, so kann auf eine Bestellung der
Rechnungspriiferinnen verzichtet werden.

Fur den/die Abschlusspriferin gelten die ihn betreffenden gesetzlichen Bestimmungen
sowie die Bestimmungen des § 10 Abs 11 bis 13 bzw § 13 Abs 1 bis 4 dieser Statuten
sinngemaR. Jedenfalls hat der/die Abschlusspriferin die Aufgaben zu erfiillen, die auch
dem/der Rechnungspriiferin obliegen, ungeachtet dessen, ob weiterhin
Rechnungspriiferinnen bestellt werden.

8 14: Schiedsgericht

M)

)

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhadltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht, welches seinen Sitz am Sitz des WAT hat, setzt sich aus drei volljahrigen
Personen zusammen, welche nicht Vereinsmitglieder sein miissen. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Hauptversammlung — angehoren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist. Es wird derart gebildet, dass der ein
Schiedsverfahren beantragende Streitteil gemeinsam mit seinem an den Vorstand des WAT zu
richtenden Antrag dem Vorstand ein Mitglied des Schiedsgerichtes als Schiedsrichterin
schriftlich namhaft macht, widrigenfalls der Vorstand dieses Mitglied namhaft zu machen hat.
Uber Aufforderung durch den Vorstand des WAT binnen sieben Tagen macht der andere
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Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft,
widrigenfalls der Vorstand des WAT dieses Mitglied namhaft zu machen hat. Nach
Verstandigung durch den Vorstand des WAT innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes Mitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Fir den
Fall, dass von den Schiedsrichtern jedoch niemand als drittes Mitglied namhaft gemacht wird,
hat der Vorstand des WAT dieses dritte Mitglied, welches gleichfalls unbefangen und unbeteiligt
sein muss, zu bestimmen. Dieses wird sodann Vorsitzende/r des Schiedsgerichtes.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewdhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

(4) Das Schiedsgericht gibt sich seine Geschéaftsordnung selbst.
§ 15: Anti-Doping

Der WAT sowie seine Mitglieder unterwerfen sich den jeweils glltigen nationalen und
internationalen Anti-Doping-Bestimmungen und verpflichtet sich, diese einzuhalten und in ihren
Reglements entsprechend aufzunehmen sowie erforderlichenfalls alle von nationalen oder
internationalen Anti-Doping-Behorden geforderten Erklarungen abzugeben bzw. von ihren
Mitgliedern einzufordern.

8 16: Markenzeichen des Vereins

(1) Die Marke (Logo) des WAT ist beim Markenregister des osterreichischen Patentamtes unter Nr.
163798 registriert. Alle Mitgliedsvereine sowie auch deren Mitglieder sind berechtigt, diese
Marke wahrend ihrer aufrechten Mitgliedschaft bei allen vereinsinternen und externen
Aktivitditen und Auftritten, bspw. auf Briefpapier, Broschiiren, anderen Werbemitteln, zu
verwenden bzw. einzusetzen.

(2) Nach Austritt ist eine Verwendung ohne ausdrticklich schriftliche Zustimmung des Vorstandes
nicht mehr zulassig.

(3) Die Regelungen bzw. Beschrankungen fiir unterstitzende bzw. vertragliche Mitglieder im § 4 (5)
und (6) dieser Statuten sind jedoch zu beachten.

8 17: Auflésung des Vereins
(1) Der Verein kann entweder durch behérdliche Verfligung oder freiwillig aufgelost werden.

(2) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Hauptversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(3) Diese Hauptversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariber zu fassen, wem dieser, das nach Abdeckung der Passiven, verbleibende
Vereinsvermogen zu lbertragen hat.

(4) In beiden Fillen sowie bei Wegfall des bisherigen beglinstigen Vereinszweckes fallt das
verbleibende Vereinsvermdgen, soweit dies moglich und erlaubt ist, der gemeinnitzigen
Arbeitsgemeinschaft fiir Sport und Kérperkultur in Osterreich zu, sonst einer gemeinniitzigen,
sozialdemokratischen Organisation zu Zwecken der Férderung des Kdrpersportes.
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